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GERARDO APARICJO RAZO titular de la notaria numero doscientos cuarenta y cinco del Distrito
Federal, hago constar LA COMPULSA DE LOS ESTATUTOS SOCIALES VIGENTES de la
sociedad denominada “CONFERENCIA |IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE
FARMACIA”, ASOCIACION CIVIL, que realizo a solicitud del doctor Carlos Tomas Quirino

Barreda, en su caracter de Presidente de dicha asociacion, al tenor de los siguientes antecedentes

y clausulas:
- ANTECEDENTES
I.- Por escritura numero sesenta y seis mil cuatrocientos sesenta y seis, de fecha seis de mayo de

mil novecientos noventa y siete, ante el licenciado Adolfo Contreras Nieto, titular de la notaria
numero ciento veintiocho del Distrito Federal, cuyo primer testimonio quedé inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad de esta capital, en el folio de personas morales numero cuarenta y un mil .
ochocientos sesenta y siete, se constituyd¢ "CONFERENCIA HISPANOAMERICANA DE
FACULTADES DE FARMACIA", ASOCIACION CIVIL, con domicilio en México, Distrito Federal,

duracién indefinida, clausula de admisién de extranjeros y teniendo por objeto:

A).- Agrupar a todas las Facultades, Escuelas de Farmacia o similares pertenecientes a
Universidad de un Pais de América o de Espafia, que desarrollan Programas Académi

Ciencias Farmacéuticas. ‘
B).- Realizar de manera permanente y continua, analisis y reflexiéon criticas sobre los principios,

métodos, programas y lineas de desarrollo de la Educacion Farmacéutica en Paises de Ameérica o

en Espafa, en los niveles de pregrado, posgrado y de formacion continua.
C).- Participar y discutir, tanto en la esfera nacional como internacional, en torno a criterios de
organizacion, recursos formativos, admision de estudiantes, elaboracion de planes y programas de
estudio, relaciones con el sistema sanitario, programas de intercambio, investigacion farmaceéutica,

y en general en todas cuantas cuestiones se consideren relevantes para la formacion de los

farmaceéuticos.

D).- Formular propuestas y recomendaciones generales relativas a la formacién y ejercicio de la

profesion farmacéutica ante los organismos competentes en distintos paises.
E) Difundir conocimientos, ideas y puntos de vista relacionados con la funcidon docente e
investigadora de las facultades de farmacia o similares, entre profesores y profesionales de la
salud, sus asociaciones, dependencias de gobierno, estudiantes y opinion publica en general. --------
F).- Interponer recursos y demandas ante disposiciones de rango normativo cualquiera que afecten
a juicio de la Conferencia, a sus asociados, a los profesores y estudiantes de Facultades o -

Escuelas de Farmacia y similares, o intereses educativos superiores.

G):- Establecer vinculos o relaciones normales con asociaciones de fines similares.

H).- En general, la celebracion, y ejecucién de toda clase se de actos y contratos, necesarios o

convenientes para el mejor desarrollo del objeto social.

Il.- Por escritura numero siete mil trescientos veintitrés, de fecha veintitrés de septiembré de "do,s'
mil quince, ante mi, cuyo primer testimonio esta pendiente de ser inscrito en el Registro Publico de
la Propiedad de esta capital, se hizo constar, el cambio de denominacion de "CONFERENCIA
HISPANOAMERICANA DE FACULTADES DE FARMACIA", ASOCIACION CIVIL a la de
“CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE FARMACIA”, ASOCIACION CIVIL; la

reforma a los articulos primero, segundo, noveno, décimo primero, décimo segundo, décimo
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cuarto, décimo quinto, décimo sexto, décimo octavo, décimo noveno, vigésimo, vigésimo primera,
vigésimo segundo, vigesimo cuarto, vigesimo quinto, vigésimo sexto, vigésimo'séptimo,,vigésimb
octavo, vigésimo noveno, trigésimo primero, trigésimo segundo, trigésimo tercero, tf.igési'rhp séxtq,
trigésimo octavo, trigésimo noveno, cuadragesimo, cuadrageésimo primero, cuadragésimo segundo,
cuadragesimo tercero, cuadragesimo sexto, cuadragésimo septimo, cuadragesimo noveno,
guincuagésimo, quincuagésimo primero, quincuagésimo segundo, quincuagésimo tercero,
quincuagésimo quinto, quincuagesimo sexto, quincuagésimo octavo, sexagésimo septimo,
sexagesimo octavo, sexagésimo noveno, septuageésimo, septuagésimo primero, septuagésimo
segundo, septuagesimo tercero, septuagesimo cuarto, septuagesimo sexto, septuagésimo séptimo,
octagesimo y octagésimo primero de los estatutos sociales y la adicion de los articulos
cuadragesimo noveno bis, cuadragésimo noveno ter, quincuagésimo bis y quincuagésimo primero
bis de sus estatutos sociales.

lll.- Declara el compareciente gue la asociacion no ha realizado modificacion a sus estatutos
so_ciales, mas que la relacionada en el antecedente segundo de este instrumento, por lo que
derivado de lo anterior los ESTATUTOS SOCIALES VIGENTES de la "CONFERENCIA
IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE FARMACIA”, ASOCIACION CIVIL, son los siguientes: -
ESTATUTOS
TITULO PRIMERO
DE LAS GENERALIDADES
- CAPITULO PRIMERO
-- DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION: Para los efectos que procedan, la razén social de la
Asociacion sera: "CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE FARMACIA", seguida
de las palabras "ASOCIACION CIVIL, A.C.", como asociacion civil de alcance nacionél e

internacional, sin propdésitos de lucro ni preponderantemente econdmicos.
ARTICULO SEGUNDO.- El domicilio social de la Asociacion Civil se ubicard en la Ciudad de
México, Distrito Federal, sin perjuicio de que pueda establecer dependencias, oficinas o sedes y

desarrollar actividades propias de su objeto en cualquier parte de la Republica Mexicana o del
extranjero.
ARTICULO TERCERO.- Los estatutos de la Asociacién, solo podran ser modificados por la

Asamblea, previa propuesta justificada y presentada por un miembro activo de la misma, con seis

meses de anticipacion a la reunion bianual. -
ARTICULO CUARTO.- Los lineamientos e Instructivos que emanen de los Estatutos seran
presentados por la Comisién Permanente, previa auscultacion de los miembros de la Asociacion. ----
ARTICULO QUINTO.- Las modalidades de auscultacién seran determinadas por la Comisién
Permanente.--- '

ARTICULO SEXTO.- Los acuerdos que emanen de los estatutos y sus lineamientos, asi como lo
relativo al monto de las cuotas ordinarias y extraordinarias y de la inscripcion, seran aprobadas por
la Asamblea.

ARTICULO SEPTIMO.- La Asociacién sera de caracter no lucrativo y deberd mantenerse al

margen de cualquier problema o asunto politico o religioso y no dara cabida en su seno a ninguna

discriminacion de tipo religioso, social o racial.

ARTICULO OCTAVO.- La Asociacién se declara independiente de todo tipo de poder o influencia

ajenos a ella misma.



DE LOS OBJETIVOS
ARTICULO NOVENO.-'LA CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE
FARMACIA", A.C. (COIFFA, A.C.), es una asociacion que no persigue fines lucrativos ni

preponderantemente econémicos, asi mismo no realizara actividades de proselitismo partidista,
politico-electoral o religioso y tiene por objeto social, el estudio, la reflexion y el analisis de los
problemas que inciden en el ambito de la educacion farmacéutica y el ejercicio profesional en
Iberoamerica, dentro del marco definido por la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos vy las
leyes de los paises miembros, mediante la realizacion de estudios e investigacién cientifica 6
tecnologica, en las materias comprendidas en su objeto social y sus fines especificos, para lo cual
se inscribira en el Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas
(RENIECyT) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y organismo equii}alente. --------------------

La Asociacion cumpliré su objeto social a través de los siguientes fines:

I. Agrupar a todas las facultades, escuelas y departamentos de farmacia o similares pertenecientes a

una universidad de un pais de America, Espafia y Portugal, que desarrollen programas académicos
.

en ciencias farmacéuticas;

Il. Realizar estudios e investigaciones cientificas o tecnologicas relacionados en las matgﬁas

comprendidas en su objeto social y fines especificos; ,
Ay‘. - .
lll. Realizar de manera permanente y continua, analisis y reflexion criticas sobre Iog}fﬁ)rlnqpros,

metodos, programas y lineas de desarrollo de la educacion farmacéutica en paises dé América, en

Espana y Portugal, en los niveles de pregrado, posgrado y de formacién continua;
IV. Participar y discutir, tanto en la esfera nacional como internacional, en torno a criterios de
organizacion, recursos formativos, admisién de estudiantes, elaboracién de planes y programas de
estudio, relaciones con el sistema sanitario, programas de intercambio, investigacion farmacéutica y,
en general, en todos aquellos aspectos que se consideren relevantes para la formacién de Ids

farmacéuticos;

V. Formular propuestas y recomendaciones generales relativas a la formacion y ejercicio de la
profesion farmaceutica ante los organismos y autoridades educativas competentes en distintos
paises;

VI. Apoyar la investigacion, formacién y consolidacion de grupos de investigadores en materia de

educacion farmaceutica en los paises que integran la Conferencia;

VII. Coadyuvar con autoridades educativas competentes en el establecimiento, operacion,
integracion, desarrollo y evaluacion de programas en materia de educacion farmacéutica, cuando

éstas lo soliciten;

VIII. Promover y facilitar la diversificacion y flexibilidad de los programas académicos que permitan

la movilidad de estudiantes entre los paises que integran la Conferencia; :
IX. Promover un sistema nacional de coordinacion de la educacion farmacéutica que coadyuve a

superar los retos en los diferentes niveles educativos del tipo superior, en términos de cobertura,

calidad y pertinencia;

X. Proponer politicas para el desarrollo de la educacion farmacéutica que contribuyan a fortalecerla

de manera integral y articulada;
Xl. Coadyuvar en la conformacién y operacion de redes sociales educativas relacionadas con Ia

materia farmacéutica;
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XlI. Analizar problemas especificos en materia de educacion farmaceutica y proponer soluciones a

los mismos; -
XllI. Realizar promocién y fomento educativo, cientifico y tecnologico en problemas. que inciden en el

ambito de la educacion farmacéutica entre profesores y profesionales de la salud, sus asociaciones,

dependencias de gobierno, estudiantes y opinién publica en general;
XIV. Establecer relaciones de colaboracién con redes y celebrar convenios con instituciones
educativas y organizaciones nacionales y extranjeras con fines similares y compatibles; -----------------

XV. Promover y aportar recursos y servicios para apoyar programas de estimulos a la excelencia y

calidad académica;

XVI. Proponer criterios y estandares de calidad institucional para que sean aplicados en los .

procesos de evaluacion, acreditacion y certificacion en materia farmacéutica;
XVII. Promover y prestar servicios de asesoria especializada en la materia farmacéutica; ---------------
XVIIl. Promover el desarrollo de programas de educacion continua en Farmacia con calidad,
incluidos aquéllos dirigidos a las regiones y sectores sociales menos favorecidos, a personas y
grupos en situacion de vulnerabilidad o con necesidades especiales; ' '

XIX. Promover |la obtencién de recursos para el fomento y realizacion de investigacion cientifica y
tecnologica y estudios en materia de Farmacia, en funcioén de programas y proyectos especificos,
en los terminos de las disposiciones legales aplicables y, en su caso, de los convenios que al

efecto celebre la Conferencia;

XX. Promover publicaciones académicas sobre trabajos e investigaciones realizados en materia de

ciencia, tecnologia y educacion farmacéutica y fomentar su difusion;
XXI. Establecer un sistema de informacién que integre la oferta de programas educativos en
Farmacia, de egresados, de servicios y productos de investigacion en la materia;

XXII. Adquirir para el cumplimiento de su objeto toda clase de bienes inmuebles y muebles por

cualquier titulo legal;

XX, Realizar todos los actos juridicos que tengan relacion con su objeto social, asi como otorgar,

gil.'ar, endosar y negociar toda clase de titulos de credito Unica y exclusivamente para el

cumplimiento de su objeto social;
XXIV. Interponer recursos y demandas cuando se afecte a juicio de la Conferencia, a sus asociados,

a los profesores y estudiantes de facultades o escuelas de Farmacia y similares o intereses

educativos superiores;

XXV. Los demas que la Asociacion acuerde o decida para el mejor cumplimiento de su objeto

social.
ARTICULO DECIMO.- Para el cumplimiento de estos objetivos, la Asociacién establecera por

conducto de la Comisién Permanente, las actividades a realizar.
ARTICULO DECIMO PRIMERO.- En el marco de los fines establecidos para el cumplimento de su
objeto, la Asociacion, atendera, preferentemente, a la promocion de actividades encaminadas hacia
el desarrollo cientifico, tecnoldgico, sociosanitario y cultural en el ambito de la Farmacia, dirigido
hacia la formacién lo mas completa posible de los farmacéuticos en paises de Ameérica, Esparia y

Portugal.
CAPITULO TERCERO
DE SU INTEGRACION
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- La Asociacién por la naturaleza y objetivos que persigue podra
incorporar a todas las Facultades, Escuelas y Departamentos de Farmacia o similares

pertenecientes a una Universidad de un pais de América, Espaia y Portugal, que desarrollen
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asomamem\sk;,de wocentés de estudiantes, organizaciones de profesionales o de instituciones
academm‘as c'i,profesmnales vinculados al ambito farmacéutico y que hayan demostrado un alto

COmMpPromiso con eI desarrollo de las ciencias y de la tecnologia farmaceéutica o en la formacion de

recursos humanos.
I. Fundadores. Son asociados fundadores las personas fisicas, facultades, escuelas y -
departamentos de farmacia o similares pertenecientes a una universidad de un pais de América,
Espafia y Portugal, asi como las dependencias y las organizaciones que hayan participado en la
constitucion de la Conferencia y los que sean aceptados por la Asamblea General con ese caracter. --
Il. Honorarios. Son asociados honorarios las personas fisicas, facultades, escuelas y departamentos
de farmacia o similares, dependencias y organizaciones que hayan destacado en el campo de las

ciencias farmacéuticas, y sean invitados por la Asociacién para cooperar con el desarrollo del objeto

social y los que sean aceptados por la Asamblea General con ese caracter.
lll. Activos. Son asociados activos las personas fisicas y morales (facultades, escuelas y

departamentos de farmacia o similares, dependencias y organizaciones) que sean aceptados por la

Asamblea General con ese caracter y mantengan vigentes sus derechos.

Los asociados fundadores y honorarios también tendran el caracter de activos.
La calidad de asociado es personal e intransferible. Sélo las personas morales que sean asocjgdo

activos podran delegar su representacién, cuyos delegados oficiales deberan cumplir

establecido en el articulo décimo tercero. v 4
ARTICULO DECIMO TERCERO.- El delegado oficial ante la Asociacion, por las F%@ﬁltades 0
Escuelas de Farmacia o similares sera el Decano o directivo equivalente que estéﬁﬁ,irectamente

involucrado en las actividades de direccion o coordinacién de programas de docencia e

investigacion en ciencias farmacéuticas.
ARTICULO DECIMO CUARTO.- En caso de que un Decano no pudiera acudir en persona a una
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, este o las facultades o Escuelas de Farmacia o similares
mediante el érgano que corresponda conforme a su regulacion, podran nombrar un representante
con voz y voto ante la Asamblea siempre y cuando esté directamente involucrado en las

actividades de direccién o coordinacién de programas de docencia e investigacion en ciencias

farmaceuticas.
CAPITULO CUARTO
DE LA DURACION
ARTICULO DECIMO QUINTO.- La duracién de la Asociacién sera indefinida y solo podra
disolverse por las causas establecidas en el articulo dos mil seiscientos ochenta y cinco del Codigo

Civil para el Distrito Federal.

CAPITULO QUINTO
DE LA DISOLUCION
ARTICULO DECIMO SEXTO.- En caso de disolucion de la Asociacion, ésta debera ser aprobada en
Asamblea General Extraordinaria convocada para ese Unico fin. Acordada la disolucion se

integrara un Comité Liquidador conformado por tres miembros que podran ser o no asociados. ------- ‘
En caso de liquidacion de la Asociacién, la totalidad del patrimonio de la misma se destinara a otra
Asociacion con fines analogos o a otra que se constituya, que estén autorizadas para recibir
donativos deducibles para efectos del Impuesto sobre la Renta, que se encuentren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil. La disposicion contenida en este

parrafo es de caracter irrevocable.
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- En la disolucién de la Asociacion y la adjudic.aciéh“d-é su bienes,
se procedera segun lo previsto por el Codigo Civil para el Distrito Federal.
TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION
CAPITULO PRIMERO
ORGANOS DE GOBIERNO
ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Para su administracion y funcionamiento la Asociacion quedara

integrada por:

Asamblea General.

Comisién Permanente. -

Consejo de Administracion
Comisiones de Actuacion.

Comisiones Temporales. -----

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE DECANOS
ARTICULO DECIMO NOVENO.- La Asamblea General es el 6rgano maximo de gobierno de la

Asociacion y estara integrada por todos los asociados en sus diversas categorias con derecho a

voz y a voto.
ARTICULO VIGESIMO.- La Asamblea General Ordinaria se declarara constituida(asi) cuando esté

presente al menos la mayoria de los asociados en primera convocatoria, y en segunda

convocatoria podra celebrarse con el numero de asociados presentes. -— -
La asamblea General Extraordinaria se declarara legalmente instalada en primera convocatoria con
tres cuartas partes de Ics asociados y en segunda convocatoria con los que asistan.--------------------
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- La Asamblea General sera presidida por el Presidente de la
Comision permanente de la Asociacion. En los casos de ausencia del Presidente éste sera
sustituido por el Vicepresidente, en cuya ausencia sera sustituido por la persona que désign'é la
Asamblea General.

El Secretario General de la Comisién permanente de la Asociacién fungira como Secretario de la
Asamblea y en su ausencia por quien designe la Asamblea General.

El Presidente nombrara un escrutador. .
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- La Asamblea General sesionara con caracter ordinario y
extraordinario.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO .- Las sesiones ordinarias se celebraran cada dos afios en forma
rotativa en las Instituciones establecidas, y el lugar seréa definido por acuerdo de la Asamblea. -------- _
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Las sesiones extraordinarias tendran lugar en las instituciones
en que se haya suscitado la situacién que amerite su celebracion, o donde las circunstancias lo

exijan, de acuerdo con lo acordado por la Comisién Permanente. -

ARTICULO VIGESIMO QUINTO .- La votacién en las sesiones extraordinarias sera la misma que en

las sesiones ordinarias, excepto cuando se trate de los asuntos siguientes:

|. Disolucién de la Asociacion;

I1. Modificacién de los Estatutos;

[Il. Cambio de denominacion de la Asociacion;

IV. Cambio o modificacién del objeto social de la Asociacion;

V. Transformacién.
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ARTICU]ZQ&{[@E”SFM"Q?‘-S"EXTO.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias seran convocadas por el

Presidente de la Comision Permanente, a través del Secretario General.

La convocatoria se notificara a los asociados al menos con tres meses de anticipacion a la fecha de

celebracion. Deberan indicar el lugar, hora, fecha de la sesion y acompanarse del orden del dia

propuesto y de la documentacién correspondiente.
Las convocatorias para las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, se haran mediante
un aviso que se enviara por correo electrénico a cada asociado a la cuenta de correo electronico
que hayan previamente indicado por escrito firmado a la “CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE
FACULTADES DE FARMACIA", A.C..
Podra celebrarse las Asambleas General Ordinaria, y/o Extraordinarias en virtud de segunda

convocatoria siempre y cuando se haya hecho la publicacién junto con la primera convocatoria y se

celebre dentro de los treinta minutos siguientes a la sefialada para la asamblea en primera

convocatoria.

El orden del dia debera contener como minimo los siguientes puntos:

a) Apertura de la Sesion, con lectura y aprobacién en su caso del Orden del Dia.--

/

b) Lista de presentes y declaracién de quérum legal.

d) Informe de la Comision Permanente. s

)

c) Lectura del acta de la sesién anterior.
)
)

e) Informe de Comisiones. 4

f) Asuntos Generales.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- En toda sesion se levantara un acta que se insertara en el libro

respectivo, firmado por el presidente y el Secretario. Se enviara una copia a cada una de las

Instituciones para darse a conocer en la comunidad académica. :
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- Las actas de sesiones ordinarias en las que haga el
nombramiento de la Comisién permanente seran protocolizadas ante Notario Publico. Asi mismo
las actas de sesiones extraordinarias que contenga alguno de los asuntos sefalados en el articulo
Vigésimo Quinto de los presentes Estatutos, deberan ser protocolizadas ante Notario Publico. --------
ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se aprobaran
por mayoria de votos de los asociados presentes, excepto cuando los presentes Estatutos u otra
disposicion legal o reglamentaria exijan una mayoria calificada. El Presidente de la Comisién
Permanente tendra voto de calidad. Cada asociado gozara de un voto en las asambleas generales.-
ARTICULO TRIGESIMO.- Son atribuciones de la Asamblea:

a) Conocer y aprobar en su caso, sobre la admisién y exclusion de los asociados.

b) Resolver sobre la disolucion anticipada de la Asociacidn.

c) Conocer el informe de la Comision Permanente y aprobarlo en su caso.

)
)

d) Conocer el informe de la tesoreria y aprobarlo en su caso.
)

e) Discutir y aprobar en su caso el programa anual de esta Asociacion.

f) Discutir y aprobar en su caso el presupuesto. --

g) Aprobar las cuotas ordinarias y extraordinarias.
h) Resolver sobre la adquisicion y distribucién de los bienes y valores de la Asociacion, delegando

mediante poderes especiales al Presidente y al Tesorero en cada caso. : -
i) Conocer y resolver sobre los demas asuntos que le encomienden los estatutos y lineamientos,-----
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ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- A fin de garantizar la equidad de derechos de los asociados de
su representacion ante la Asamblea General, se considerara su participacion en las delib_eraciones y
su voto emitiéndolo por escrito con firma autégrafa en sobre cerrado, Unicamente cuahdo existan
argumentos que deberdn ser aprobados por mayoria de votos de los miembros presentes y
justifiquen la imposibilidad para asistir al lugar en donde se celebrara la Asamblea y dicho sobre se

haya hecho llegar a la Comisién Permanente con por lo menos un mes de anticipacion a la

celebracién de la asamblea correspondiente.
CAPITULO TERCEROQO
DE LA COMISION PERMANENTE
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- La Comisién Permanente serd el organo ejecutivo y de

administracién para el funcionamiento de la Asociacion. Estara integrada por:-

|. El Presidente;

[I. El Vicepresidente;

lll. El Vicepresidente Adjunto;

I\V. El Presidente de la Comision de Expresidentes;

V. El Secretario General;

VI. El Secretario Administrativo;

VIl El Tesorero; y

VIII. Vocales por regién.
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- Para ser Presidente se requiere:

a) Ser asociado activo o la institucion gue represente debe ser miembro de la Asociacion. -——-—-------—-

b) Contar con nombramiento de Decano o directivo relacionado o una experiencia en gestion

academico-administrativa o en cargo similar profesional de por lo menos 6 meses.

c) Haber participado en cualquiera de las Comisiones de la Asociacion durante al menos dos afios

anteriores a la fecha del cambio de la Comisién Permanente.

d) Haber destacado por su compromiso en favor del cumplimiento del objeto social de la Asociacién. -
e) Ser propuesto por la Comision Permanente o por un miembro de la Asamblea General, ====-=ee-meeme-
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- El Presidente de la Asociacién, al expirar su mandato, se

incorporara a la Comisién Permanente como Vicepresidente Adjunto; cargo que ocupara hasta el

siguiente cambio de la Comisién Permanente.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- Todos los miembros de esta Asociacién tienen derecho a ser

elegidos para los puestos de la Comision Permanente.
ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- Los miembros de la Comisién Permanente duraran en su cargo
dos afios, al cabo de los cuales deberan ser sustituidos por los elegidos en la Asamblea General.

Permaneceran en sus cargos hasta que se haga nuevo nombramiento en Asamblea General de

Asociados y €l o los designados tomen posesion de su cargo.
ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- En caso de que un miembro de la Comision Permanente cese
en su cargo de Decano o directivo similar, después de un afio y antes del segundo afio del periedo
correspondiente al ejercicio de la Comision Permanente, podrd permanecer en su cargo dentro de
este ultima, siempre y cuando la instituciébn que represente avale su representacién hasta el cambio
de la Comisién Permanente.
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO .- En caso de renuncia o retiro de algiin miembro de la Comisién

Permanente, un vocal designado por dicha Comisién ocuparé el puesto transitoriamente hasta la

siguiente sesién de Asamblea General donde se haré la eleccion respectiva.

-
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ARTICULQ;), GE MO NOVENO En caso de ausencia injustificada por tres reuniones

cdh’ééddtwas' guh,maembro de la Comision Permanente, incumplimiento de funciones o por la

reahzacnqn d@actIV|dédes contrarias a la mision de la Asociacion, cualquier miembro de la Comision
Permanentd seaé,sc'ishtmdo por acuerdo de la Asamblea General, tomando en cuenta lo siguiente: ---—--

a) El Presidente sera sustituido por el Vicepresidente o el Vicepresidente Adjunto, quién ejercera sus

funciones por el resto del tiempo que falte por cumplir su ejercicio.
b) El Vicepresidente y el Secretario General seran sustituidos por uno de los vocales y duraran en el

cargo el resto del tiempo que falte por cumplir su ejercicio.
c) El Secretario Administrativo sera sustituido por la Asamblea General entre los miembros activos

del pais sede de la Asociacidn, previa consulta con los demas miembros de la Comisién Permanenite,

asi como de la propuesta del Presidente.
d) El Tesorero sera sustituido por la Asamblea General entre los miembros activos del pais sede de
la Asociacion, de comun acuerdo con el Secretario Administrativo y previa consulta con los demas

miembros de la Comision Permanente, asi como de la propuesta del Presidente.

e) El Presidente de la Comision de Ex presidentes sera sustituido de entre sus miembros y a

propuesta de esta misma Comisién.
f) Los Vocales por Regién seran sustituidos de entre los socios activos de cada Region, preyj

consulta con los demas miembros de la Comision Permanente y duraran en el cargo el rest

tiempo que falte por cumplir su ejercicio. -
ARTICULO CUADRAGESIMO.- La Comision Permanente sesionara en Reuniones Pri@dés o
Publicas al menos una vez cada afio, y en plenarias al menos cada dos afos, siendo convqe’édos los

4
miembros por el Secretario en la fecha y lugar que determine el Presidente, con fos mismos

requisitos establecidos para las asambleas.
Para la instalacion de la Comision Permanente deberan estar presentes la mayoria de los miembros

y los acuerdos seran validos con el voto favorable de la mayoria de los miembros que integren dicha

Comision.
Se establece que de ser posible, estas sesiones se lleven a cabo en Paises e Instituciones distintos

cada vez, invitando a la comunidad académica a que participe en las Plenarias con voz, a discrecion

del Presidente.
ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- De los acuerdos tomados en las sesiones de la Comisidn

Permanente, tomaré nota el Secretario General o quien en ausencia de éste designe el Presidente,

para ponerlos a la consideracion de la Asamblea General.
ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO.
Son funciones de la Comision Permanente:

a) Representar a la Asociacion y ejecutar todos los actos derivados de la Asamblea General. --—--4¥--5—-

b) Cumplir y hacer cumplir la ley, los estatutos de la Asociacién y los acuerdos de la Asamblea

General. :
c) Administrar los fondos, del activo circulante de la Asociacién para los logros de la misma. -------------
d) Elaborar y enviar un informe anual, de las actividades efectuadas por sus miembros. e

e) Convocar por conducto de su Presidente, a las sesiones de la Asamblea General.

f) Custodiar el patrimonio y llevar los libros y documentos de la Asociacién.
g) Designar de entre los vocales, una vez oida la propuesta del Presidente, al Vicepresidente ‘y
Secretario General, en caso de renuncia o retiro de alguno de estos funcionarios, hasta el término del

cumplimiento de su gjercicio.
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h) Designar al Secretario Administrativo y el Tesorero, una vez oida la propuesta del Presidente y
previa consulta entre los miembros activos del pais sede de la Asociacion, que seran sustituidos en

caso de renuncia o retiro de alguno de estos funcionarios, hasta el término del cumplimiento de su

gjercicio.
i) Nombrar a los integrantes de las comisiones temporales que deberan ser ratificados por la -

Asamblea General.
ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.- Son funciones del Presidente:
a) Presidir las sesiones de la Asamblea General, las sesiones de la Comisién Permanente y las

sesiones del Consejo de Administracion.
b) Convocar las sesiones a través del Secretario General. Asimismo, convocar a las sesiones del

Consejo de Administracion a través del Secretario Administrativo.

c) Ejercer su voto de calidad en caso de empate en una votacion.
d) Cuidar que el desenvolvimiento de las reuniones, tanto de la Asamblea General, como de la

Comision Permanente y del Consejo de Administracion, se lleven a cabo con toda mesura y

correccion, pudiendo hacer uso licito del poder a su alcance para lograr tal proposito.
e) Proponer a la Comisidn Permanente, de entre los vocales, al miembro que sustituya al

Vicepresidente y Secretario General, hasta el término de su ejercicio.

f) Proponer a la Comision Permanente, de entre los miembros activos del pais sede de la Asociacion,

al Secretario Administrativo y al Tesorero. -
g) Nombrar de acuerdo con los miembros de la Comision Permanente a los integrantes de las

Comisiones Temporales.

h) Firmar junto con el Secretario General las actas de las sesiones, una vez que estas sean

aprobadas.

i) Firmar junto con el Secretario General, los documentos que acrediten la personalidad de los

miembros de la Asociacién.

j) Definir con el Consejo de Administracion, las acciones asociadas a la administracidon de los bienes

de la Asociacion, y en todo caso, de comun acuerdo con la Comision Permanente.

k) Solicitar al Secretario Administrativo y al Tesorero, informe semestral sobre el ejercicio del

presupuesto de la Asociacién. _
l) La representacion para otorgar o suscribir titulos de crédito, poder para actos de administracion,
pleitos y cobranzas, podra delegarla el Presidente en el Secretario Administrativo y el Tesorero. ----—-
m) Delegar en el Secretario Administrativo y el Tesorero, como miembros del Consejo de
Administracidn, las autorizaciones de los gastos de la Asociacion, asi como los recibos que extienda
la misma, el otorgamiento o suscripcion de titulos de crédito y la apertura de cuentas bancarias para

que estos lleven la firma de la Asociacion mancomunadamente en términos de legislacion aplicable. ---

n) Representar legalmente a la Asociacion.

fi) Otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales. -
0) Hacer cumplir las disposiciones establecidas en los presentes Estatutos y sus reglamentos
internos.
ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO.- Son funciones del Vicepresidente:

a) Apoyar al Presidente en sus funciones.

b}-Sustituir en sus funciones al Presidente en los casos de ausencia.

c) Organizar la Reunién Plenaria donde también se convoque la Asamblea Electoral.
ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- Son funciones del Vicepresidente Adjunto:

a) Velar por el cumplimiento de los objetivos de la Conferencia.
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auna Reumén Plenarla
ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO.- Son funciones del Secretario General:
a) Elaborar las actas de las sesiones de Asamblea General y las de la Comision Permanente, ------------

b) Firmar las actas elaboradas junto con el Presidente cuando éstas sean aprobadas por la Asamblea

General.
c¢) Firmar junto con el Presidente, los documentos gue acrediten la personalidad de los miembros de

la Asociacion.

d) Llevar y publicar conjuntamente con el Secretario Administrativo y el Tesorero, el registro de los

Asociados, teniendo bajo su resguardo y con apego a las normativas vigentes sobre confidencialidad,

los datos personales de todos los asociados.
e) Elaborar un directorio de las Autoridades con quienes la Asociacion tenga o deba tener una

relacion importante.

f) Convocar a sesiones de Asamblea General, Ordinaria o de Comision Permanente a los Asociados

respectivos cuando esta ultima lo requiera.

g) En general, realizar todas las comisiones y resolver los asuntos que le sefale la ley y estos

Estatutos /
ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO.- Son funciones del Tesorero: 7 4 '

a) Manejar los fondos de la Asociacion, y con el visto bueno del Presidente, disponer de los misrpo’s

para realizar los gastos necesarios a los fines de la misma. 7

b) Llevar y publicar conjuntamente con el Secretario General y el Secretario Administrativo,__el'registro ,

de los Asociados, teniendo bajo su resguardo y con apego a las normativas vigentes sobre

confidencialidad, los datos personales de todos los asociados.

c) Cobrar las cuotas de los Asociados. :
d) Recibir los subsidios y donaciones que formaran parte del patrimonio de la Asociacion. --——---------=:--
e) Firmar junto con el Secretario Administrativo, todos los documentos de interés econémico de la
Asociacion, en términos de los incisos (1) y (m) del articulo cuadragésimo tercero de estos estatutos. ---

f) Rendir un informe del movimiento de fondos en cada sesion tanto ordinaria como de la Comision

Permanente.

g) En general, todos aquellos asuntos que le sefialen la ley y ios estatutos.
ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO.- Son funciones de los Vocales:
a) Cooperar con el trabajo de la presidencia, aceptando y cumpliendo con las comisiones que se les

confieren.

b) Coordinar las actividades de su zona o region geografica mas cercana.
CAPITULO CUARTO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION _
ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO.- El Consejo de Administracion se integrard por cuatro

miembros que deberan ser asociadcs designados por la Asamblea General. Los cargos dentro del

Consejo de Administracion seran los siguientes:

I. Un Presidente, que sera el mismo de la Comision permanente; ---------—-m-mmmmmmmemmm e e

[l. Un Tesorero, que sera el mismo de la Comisiéon permanente;

lll. Un Secretario Administrativo, investidc del poder notarial que le otorga el Presidente para la .

realizacion de sus funciones; y

IV.Un vocal de region diferente del pais sede de ia Asociacion.
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ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO BIS.-Los integrantes del Consejo de Adrhinistracibn, ‘con
excepcion del Presidente, duraran en su cargo dos afios y podran ocupar nuevamente el cargo 'po‘r
otro periodo igual. Permaneceran en sus cargos hasta que se haga nuevo nombramiento en
Asamblea General de Asociados y él o los designados tomen posesion de su cargo. SO - i
ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO TER.- Son atribuciones del Consejo de Administracién las

siguiente:

I.Conducir en general las actividades administrativas de la Conferencia;
1. Definir, las acciones asociadas a la administracion de los bienes de la Conferencia; =-------=---=-==-=----
Ill. Formular el programa y el informe anual de actividades, el presupuesto anual de ingresos y
egresos, asi como el informe del ejercicio anual del presupuesto e informar a la Asamblea

General;

IV. Fijar, actualizar y proponer las cuotas anuales y extraordinarias de los asociados e informar a la

Asamblea General;

V. Resolver las cuestiones que le sean sometidas por el Presidente en los aspectos administrativos
y de organizacion interna y, en su caso, autorizarle para el despacho de asuntos y gestiones

especiales, de acuerdo con lo dispuesto por estos Estatutos;

VI. Designar y sustituir al Auditor Externo;

VII. Aprobar los estados financieros dictaminados por el Auditor Externo;

VIIl. Evaluar las metas establecidas en el programa anual de actividades para corregir, continuar o

suprimir acciones; y
IX. Las demas que sean necesarias para el buen funcionamiento y administracion de la Asociacion.

Las funciones de los integrantes del Consejo de Administracion se sefialaran en el reglamento

correspondiente.
CAPITULO QUINTO
DE LAS COMISIONES DE ACTUACION Y TEMPORALES
ARTICULO QUINCUAGESIMO.- Las Comisiones de Actuacién se formaran con los propios
miembros de la Asociacién y seran asignadas por la Comision Permanente con la aprobacion de la

Asamblea General, éstas seran:
|.- ETICAY JUSTICIA:

Son funciones de la Comisién de Etica y Justicia :

a) Actuar como 6rgano jurisdiccional en lo interno y en lo externo, como perito en cualquier acusacion

en contra de los asociados; informando del caso a la Comisiéon Permanente.

b) Vigilar que las acciones tanto de la Comision Permanente como de la Asamblea de Decanos, se

efectlien siempre dentro del marco de la Ley.
c) Revisar y actualizar los estatutos para someterlos a consideracion de la Asamblea General. -—--—--—---
d) Vigilar el cumplimiento de los estatutos.
Il.- REPRESENTANTE ANTE LOS ORGANISMOS NACIONALES.

Sera la persona que represente a Asociacion, previa eleccidon en la Asamblea General, en los

organismos Nacionales de cada pais ante los cuales la Asociacion debera estar afiliada y participar
en ellos, por asi convenir a sus fines.
ARTICULO QUINCUAGESIMO BIS.- Son Comisiones Temporales, las creadas con un fin
determinado y que concluyen su gestion al lograr sus objetivos, estas comisiones son nombradas por

la Comision Permanente y ratificadas por la Asamblea.
TITULO TERCERO
-—-----DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION --———— .
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ARTICULQ fQU(N’CUAGESIMO PRIMERO.- Para que una Facultad o Escuela o similar, asomamon
de docentes, de estudiantes, organizaciones de profesionales o de instituciones académicas o
profesionales vinculados al ambito de las ciencias y de la tecnologia farmacéutica obtenga su

ingreso a la Asociacion, es necesario hacer su solicitud por escrito ante la Comision Permanente,

misma que se someterd a la asamblea de asociados.
ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO BIS.- Para que un profesor o profesional vinculado al
ambito de las ciencias y de la tecnologia farmacéutica obtenga su ingreso a la Asociacion, es

necesario hacer su solicitud por escrito ante la Comisiéon Permanente y ser propuesto por un

Asociado activo, misma que se sometera a la asamblea de asociados.
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- Una vez admitido como asociado por la asamblea,
debera cubrirse la cuota de inscripcién, la cual sera equivalente al monto de la cuota anual del afo

en que se solicite la admision.
ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO.- Para efectos del Registro de la asociacién se debera

enviar el nombre del Decano o representante de la Facultad, Escuela o similar o de la asociacion

de docentes, de estudiantes o de profesionales, asi como proporcionar todos los datos necesarios

para dicho Registro. ,
ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO.- La calidad de socio es intransferible y correSpond 3 la
Asamblea aceptarlos o excluirlos. ...-*"i'

CAPITULO SEGUNDO -
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION
ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. Son obligaciones de los miembros:

a) Acatar gstatutos, lineamientos, instructivos y decisiones de la Asamblea General y en su caso de

la Comisiéon Permanente. -

b) Cumplir y hacer cumplir los fines de la Asociacion.

c) Comportarse con lealtad respecto a la Asociacion y sus coasociados. -

d) Cubrir con puntualidad las cuotas ordinarias y extraordinarias.

e)}Votar en las Asambleas Generales.
f) Abstenerse de votar en los asuntos en que se encuentren directamente involucrados. --------------

g) Participar activamente en todo acto trascendental que tenga como objetivo la defensa de la

Asociacion, de sus objetivos y de sus miembros.

h) Cumplir con los trabajos y comisiones que les sean asignados por la Asamblea General o, en su

caso, por la Comisién Permanente.
i) En general todo lo que se deriva de la ley y de estos estatutos.
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. Son derechos de los miembros:
a) Obtener los documentos que acrediten su personalidad de Asociado de la Asociacion. SO

b) Ser inscrito en el libro de registro que lieve la Asociacion.

c) Participar en las concesiones y beneficios que obtenga la Asociacion.
d) Ser electo a través de la Asamblea General para ocupar un puesto en la Comision Permanente
de la Asociacion.

e) Solicitar y obtener de la Comisién Permanente toda clase de informes respecto a las actividades
de la Asociacion.

f) Vigilar que el patrimonio de la Asociacion sea destinado a los fines de la misma.
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g) Vigilar que las cuotas se dediquen al fin que se propore la asociacion y con ese objetivo puede
examinar los libros de contabilidad y demas documentos en poder de la Asociacion.. -----=--=----=------

h) Ser defendidc en sus intereses por la Asociacion, la cual debera contar con asesores para

auxiliar a los socios en cuestiones de su actividad institucional.

i) Presentar todas las iniciativas que tenga a bien, las que seran tomadas en cuenta por la

Comisidn Permanente.
i) Denunciar ante la Asamblea General cualquier anomalia en la marcha o conduccion de la
Asociacion.

k) Ser escuchados en las Asambleas.
CAPITULO TERCERO
DE LA SEPARACION ‘
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO.- Los miembros de la Asociacion tendran derecho a
separarse de ella, previo aviso dado con dos meses de anticipacion.
CAPITULO CUARTO

DE LAS SANCIONES
ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO.-Son motivo de sanciones:

a) No cubrir la cuota anual ¢ una extraordinaria, después de treinta dias de la fecha en que deba

hacerlo de acuerdo a lo estipulado por la Asamblea General.

b) Cualquier otra falta contra los intereses y prestigio de la Asociacion, la cual sera juzgada vy
sancionada por la Comision Permanente y la Asamblea General, previo dictamen de la Comisién de

Honor y Justicia.

c) La labor de division, la violacién de los estatutos, la violacion de los principios éticos de esta

Asociacion.

d) No cumplir con los objetivos de la Asociacion.

e) No enviar representantes acreditados a las Asambleas Generales, en un porcentaje mayor al

cincuenta por ciento de las mismas durante la gestion de la Comision Permanente.
f) Negarse sin motivo justificado a desempefiar las Comisiones que le sean designadas por la

Asamblea General o la Comision Permanente en su caso.
ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO - Las sanciones para los socios seran:
a) Amonestacion privada y por escrito.

b) Suspensién de sus derechos.

c) Expulsién de la Asociacion. .
ARTICULO SEXAGESIMO - Las faltas cometidas deberan ser conocidas por la Comision de Honor y
Justicia, notificandoles inmediatamente a los infractores de su consignacién. Para el efecto se citara a
la audiencia de pruebas concediendo un término de sesenta dias habiles para presentar alegatos a

partir de la fecha de notificacion. ‘
ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERO.- Celebrada la audiencia a la que se refiere el articulo anterior

y transcurrido el término para alegatos, la comisién de honor y justicia en un plazo que no exceda a

los treinta dias habiles, debera resolver |a situacion planteada.
ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO.- Todos los tramites a que hacen referencia los tres Ultimos
articulos se haran en forma privada con la asistencia de los miembros de la comision, los
acusadores, los acusados y todas las personas que tengan relacion directa con el Procedimiento. ------
ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO.- Todas las actuaciones que se practiquen con motivo del
Procedimiento, se haran por escrito y por separado por cada ocasion.
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ART&GULO SEXAGESIMO CUARTO Todas las resoluciones de la comisidon de honor y justicia
seran defnldas excepto en el caso de los funcionarios que deban ser conocidas y discutidas por la
Comision Pérmanente.
ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO.- Corresponde a la Comisién Permanente, ejecutar las -
sanciones que resuelva la Comision de Etica y Justicia y la Asamblea.
TITULO CUARTO
DE LAS ELECCIONES
CAPITULO PRIMERO
DEL REGLAMENTO —
ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO.- Las elecciones de la Comisién Permanente de la Asociacion, se
efectuara de acuerdo a las siguientes normas: I
ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO.- Para efecto de las mismas, la Comision Permanente se
transformara en Consejo Electoral que sera quien haga la convocatoria para la asamblea. La

Asamblea electoral se llevara a cabo en el lugar establecido por la propia Asamblea Electoral y los

votos seran computados en base a los delegados asistentes a dicha Asamblea.

ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO.- La convocatoria para las elecciones de funcionarios de la

Comision Permanente, debera ser comunicada a todos los Asociados en los términos establecidos

para las Asambleas Ordinarias /.
ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO.- El plazo para la inscripcién de candidatos para int%

Comision Permanente iniciara con la publicacién de la convocatoria y concluira un dia antés de la
/

celebracion de la Asamblea en la que se elegira la Comision Permanente. ,;'
ARTICULO SEPTUAGESIMO.- Para asistir a la Asamblea, los delegados deberan ebtener la carta
de acreditacion del Asociado la cual sera legalizada con el sello de la Asociacion y con la firma del

secretario del Consejo Electoral, misma que no se otorgara si el asociado, la Facultad o Escuela no

se encuentra al corriente de sus obligaciones.
ARTICULO SEPTUAGESIMO PRIMERO.- La fecha de la Asamblea Electoral sera acordada dentro
del Programa de la Reunién Plenaria Bianual y debera ser convocada de acuerdc con los

estatutos.
ARTICULO SEPTUAGESIMO SEGUNDO - En la Asamblea Electoral cada delegado presentara su
carta de acreditacion.
ARTICULO SEPTUAGESIMO TERCERO.- El presidente de la Comisién Permanente, declarara

abierta la Asamblea Electoral, en seguida se dard a conocer el numero y composicién de las

Planillas registradas y procedera a la votacion por medio de la carta de acreditacién que tendra un

espacio para emitir el voto respectivo.
ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO.- El Secretario del Consejo Electoral, procedera a levantar
un acta de los resultados de la votacion que sera firmada por el presidente, el secretario y el o los

escrutadores, quedandose las cartas de acreditacién con el voto emitido para el archivo de la

Asociacion.
ARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO.- La Comisién Permanente que resulte electa tomara
posesion de su cargo al término de la Reunién Plenaria de la Asociacion, en que se realizé la

eleccion y de acuerdo con la Comisién Permanente saliente.
ARTICULO SEPTUAGESIMO SEXTO.- En caso de ser necesario o a solicitud del Presidente‘,
previo acuerdo de la Asamblea, queda autorizado que dicho Presidente electo, nombre al
Secretario y al Tesorerc de su administracién, sugiriendo que sean de Paises cercanos donde

radique el Presidente, y cumpliendo los demas requisitos establecidos por estos estatutos.---------
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ARTICULO SEPTUAGESIMO SEPTIMO.- El Secretario Administrativo y el Tesorero duraran en su
cargo dos afios y podran ser reelegidos con el mismo puesto para el periodo inmediato. ----------------
ARTICULO SEPTUAGESIMO OCTAVO .- El Presidente no podra ser reelegido. _ :
ARTICULO SEPTUAGESIMO NOVENO.- La Comision Permanente electa, debera presentar su
plan de trabajo para su periodo respectivo a méé tardar seis meses después de haber sido elegida:-
- TITULO QUINTO
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
CAPITULO PRIMERO
DE SU FORMACION
ARTICULO OCTAGESIMO.- La Asociacion tendré un patrimonio propio y destinara sus activos a

los objetivos y funciones propios de su objeto social que se sefialen en los presentes Estatutos.

El patrimonio de la Asociacion se formara con:
I.Las cuotas, aportaciones y donativos de los propios asociados y de toda clase de personas fisicas

o morales;

ll. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal, asi como las rentas que

generen; ,
[ll. Las aportaciones de industrias, organismos e instituciones publicas y privadas, nacionales e

internacionales;

IV. Los recursos que provengan de fideicomisos que se constituyan a su favor,

V. Los bhienes que adquiera por herencia, legados y por otras aportaciones; “<w

VI. Los ingresos derivados de la promocion y prestacion de servicios en actividades de educacion,

investigacién y desarrollo tecnoldgico;

VII. Los rendimientos financieros;
VIlI. Los fondos provenientes de cualquier otra fuente de ingresos vinculada con su objeto social;---

IX. Los demas bienes y recursos que adquiera por cualquier titulo legal.

El patrimonio de la asociacion, incluyendo los apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinara
exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el
remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales,
salvo que se trate, en este ultimo caso de alguna persona moral autorizada para recibir donativos
deducibles en términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta o se trate de la remuneracion de
servicios efectivamente recibidos. La asociacion no debera distribuir entre sus asociados,

remanentes de los apoyos y estimulos publicos que reciba. Lo estipulado en la presente

disposicién es de caracter irrevocable. - --

ARTICULO OCTAGESIMO PRIMERO.- La Asociacién que posee patrimonio propio, fijara y
propondra a la Asamblea General para su aprobacién, una cuota anual para sus Asociados, la cual
deberd hacerse efectiva mediante los mecanismos e instrumentos bancarios establecidos y la
legislacién aplicable, misma que debera ser pagada dentro de los primeros cuatro meses del afio.---
ARTICULO OCTAGESIMO SEGUNDO - El ingreso de las cuotas de los asociados se realizara en
una Institucion de Crédito, ubicada ahi donde resida el Tesorero de la Asociacion, quien dispondra
de los fondo existentes en todo momento, con el visto bueno del Presidente.
ARTICULO OCTAGESIMO TERCERO.- “TODO EXTRANJERO QUE EN EL ACTO DE LA |
CONSTITUCION o en cualquier tiempo ulterior, adquiera una participaciéon social en la Asociacién,

se considerara por ese simple hecho como mexicano respecto de uno y otro y se entendera que

conviene en no invocar la proteccion de su Gobierno, bajo la pena, en caso de faltar a su convenio,

de perder dicho interés o participacion en beneficio de la Nacién Mexicana”.
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q %7 CLAUSULAS
U’ ‘ ,\;.;'- : a N compulsados los estatutos sociales de la “CONFERENCIA
IBERME%IQ{QTA E FACULTADES DE FARMACIA", ASOCIACION CIVIL, en los términos que
han quedado transcritos en el antecedente tercero de este instrumento, para que surtan todos sus

efectos legales, por lo que en términos de los documentos exhibidos por el compareciente, son los

que rigen corporativamente a la asociacion al dia de hoy.
YO EL NOTARIO CERTIFICO:

l.- Que me identifiqué plenamente como notario ante el compareciente, quien a mi juicio tiene

capacidad legal para la celebracién de este acto y que me aseguré de su identidad conforme a ia
relacion y a la identificacién que en copia agrego al apéndice de este instrumento con las letras
"Auno" y"Ados".
I.- Que el representante de la "“CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE FACULTADES DE
FARMACIA", ASOCIACION CIVIL, acredita la personalidad que ostenta con tercer testimonio de la
escritura numero sesenta y seis mil cuatrocientos sesenta y seis, de fecha seis de mayo de mil

novecientos noventa y siete, ante el licenciado Adolfo Contreras Nieto, titular de la notaria nUmero
ciento veintiocho del Distrito Federal, cuyo primer testimonio quedé inscrito en el Registro Publico
de la Propiedad de esta capital, en el folio de personas morales nimero cuarenta
ochocientos sesenta y siete, y declara que no le ha sido revocada, modificada, ni se ha ek

asi como que su representada se encuentra capacitada legalmente para la celebracién de este

acto. --
ll.- Que adverti al representante de la "CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE FACULTADES
DE FARMACIA”, ASOCIACION CIVIL que he dado el aviso correspondiente al Registro Nacional

de Inversiones Extranjeras.

IV.- Que el compareciente declara por sus generales ser:
Mexicano, originario de Minatitidn, Estado de Veracruz, donde nacid el siete de marzo de mil
novecientos cincuenta y nueve, casado, con domicilio en Calzada del Hueso numero ciento
sesenta, edificio Neptuno, legra “G”, departamento cuatrocientos dos, fraccionamiento Fuentes de

Coyoacan, delegacion Coyoacan, codigo postal cero cuatro mil ochocientos cincuenta, doctor

quimico farmacéutico bidlogo.
V.- Que el compareciente declara que todas las transacciones, depositos y demas actos que se
llegaren a realizar relacionados con este instrumento, han sido y seran con dinero producto del
desarrollo normal de sus actividades y que tales recursos en ninglin caso han provenido de
actividades ilicitas que tengan o puedan representar la comision de cualquier'deﬁto. B
VI.- Que manifiesta el compareciente que las declaraciones que realizé en este instrumento, las

hizo bajo protesta de decir verdad y que le di a conocer las penas en que incurren quienes

declaran con falsedad.

VIl.- Que tuve a la vista los documentos citados en este instrumento.
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VIIl.- "B-07". Que leido y explicado el valor, consecuencias y alcances legales de este instrumento
al compareciente, enterado del derecho que tiene de leerlo personalmente, manifesto su
comprension plena y conformidad con él, firmandolo el veintitrés de septiembre de dos mil quince,

mismo momento en que lo autorizo.-------- Doy fe.

Firma del sefior Carlos Tomas Quirino Barreda.

Gerardo Aparicio Razo.---Firma.

El sello de autorizar.
ES(PIDO PRIMER TESTIMONIO PRIMERO EN ORDEN PARA CONSTANCIA DE

DOY FE.

cmb/paac.

Qe
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